Piu con Meno e Meglio

Superare ' Emergenza

Per tutte le aziende che vogliono essere resilienti ai cambiamenti

& E possibile gestire il lavoro eliminando le emergenze?

@ Come controllare le attivita ed 1 risultati semplificando 'azione organizzativa?

& Perché é fondamentale coinvolgere i propri lavoratori nel processo di cambiamento?
& Ottenere maggior rendimento con minore dispendio di energie? Si puo fare!

Vi proponiamo un Programma di Intervento in Affiancamento

I nostri esperti Vi accompagneranno passo dopo passo a riorganizzare
la Vostra attivita in modo da semplificarla, fluidificarla, standardizzarla
e renderla controllabile per anticipare il mercato e aumentare la
capacita di rimanere competitivi.

Il Programma si articolera in una serie di incontri alternati: ad ogni incontro verra
presentato il metodo e ogni partecipante dovra, una volta rientrato in azienda, realizzare
gli obiettivi decisi nell'incontro; seguira un incontro in cui si fara il punto sui risultati
raggiunti e si programmera un ulteriore passo avanti.

I processi piu chiari rendono piu semplice intervenire e implementare: smart working,
digitalizzazione, sistema dei controlli, auditing interno, business contingency plan, piani
di innovazione e poter comprendere la distinzione tra dato e informazione.

Insieme verso l'obiettivo finale

Il cambiamento é nelle Vostre mani. L'unico modo per realizzare i cambiamenti & che
vengano compresi, modellati e realizzati dalle persone direttamente interessate.

I nostri esperti sono mediatori/facilitatori verso cambiamento. I primi a crederci siete Voi.

Siete disposti ad accettare la sfida?

Contattateci e vi daremo tutte le informazioni al riguardo.

Crogef: massimo.balducci@crogef.it
Risk & Compliance: gacci@riskcompliance.it
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